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   KARARLAR 
 

            Fakültemiz Birim Danışma Kurulu 10.02.2026 tarihinde saat: 11.00’de Dekan Prof. Dr. Veysel ÖZDEMİR 

başkanlığında, aşağıda imzaları bulunan kurul üyelerinin katılımlarıyla toplanarak gündemdeki konuları görüşmüş, 

toplantı sonucunda aşağıda öneriler ve eksiklikler belirtilmiş ve bu maddelerin dikkate alınması konusunda 

temennilerde bulunulmuştur: 

1.İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

İl Millî Eğitim Müdür Yardımcısı Harun GÜNDÜZ tarafından dile getirilen hususlar aşağıda özetlenmiştir: 

 Özellikle İlahiyat Fakültesi ile İl Millî Eğitim Müdürlüğü arasında birlikte hareket etme vurgusu 

yapılmıştır. 

Toplumsal Katkı bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesi ile İl Millî Eğitim Müdürlüğü arasında toplumun faydasında yönelik ortak faaliyet ve 

projelerde iş birliğine açık olunduğu ifade edilmiştir. 

 Peygamber Efendimizin doğumunun 1500. yıl dönümü kapsamında müşterek programlar ve faaliyetlerin 

düzenlenebileceği ifade edilmiştir. 

Sosyal Sorumluluk Projeleri bağlamında; 

 ÇEDES projesine İlahiyat Fakültesi tarafından destek verilebileceği, özellikle öğrenci kulüpleri üzerinden 

ortak çalışmalar yürütülebileceği belirtilmiştir. 

 Bağımlılıkla mücadele konusunda İlahiyat Fakültesi ile çalışma yapılabileceği dile getirilmiştir. 

Sosyal ve Kültürel Faaliyetler bağlamında; 

 Ramazan ayında okul pansiyonlarında iftar programları, söyleşi etkinlikleri, çay sohbetleri ve çeşitli 

sosyal–kültürel faaliyetlerin gerçekleştirilebileceği belirtilmiştir. 

 Yeşilay ile ortak etkinlikler yapılabileceği dile getirilmiştir. 

İlahiyat Fakültesi’nin Vizyon, Misyon ve Stratejik Hedefleri bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesinin güncellenen misyon belgesine “ilahiyatçıların manevî misyonu” kavramının 

eklenmesinin faydalı olacağı ifade edilmiştir. 

 

2. AİLE VE SOSYAL HİZMETLER İL MÜDÜRLÜĞÜ  

Aile ve Sosyal Hizmetler İl Başkanı Ömer Faruk ERGÜN tarafından dile getirilen hususlar şöyledir: 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri bağlamında; 

 İlahiyat eğitiminin sosyal alanlarla daha fazla ilişkilendirilmesi gerektiği hususu gündeme gelmiştir. 

İlahiyat Fakültesi’nin Vizyon, Misyon ve Stratejik Hedefleri bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesinin güncellemiş olduğu vizyon ve misyon belgeleri ile stratejik hedeflerin uygunluğuna 

vurgu yapılmıştır.  

 

3. DİB HARPUT DİNÎ İHTİSAS MERKEZİ  

Harput Dinî İhtisas Merkezi Müdürlüğünden Yusuf DOĞAN tarafından dile getirilen tespit ve öneriler şöyledir: 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesindeki Kur’an ve kıraat eğitiminin vasat düzeyde olduğu; bu tespitin özellikle mezunlar 

üzerinden gözlemlendiği ifade edilmiştir. 

 Kur’an ve kıraat eğitimindeki bu eksikliğin giderilmesi için Diyanet’ten destek alınabileceği belirtilmiştir. 

 Diyanet’te çalışmanın öğrenciler tarafından “son çare” olarak görülmesi algısının değişmesi gerektiği, 

Diyanet’i tanıtma konusunda İlahiyat Fakültesi ile birlikte çalışmalar yapılabileceği ifade edilmiştir. 

 Dijital dünyada var olan bilginin değerlendirilmesi ve tahlilini yapabilecek şekilde öğrencilerin 

yetiştirilmesi gerektiği belirtilmiştir. 



  

 

 Din eğitimi ve aile danışmanlığı alanlarında müfredata ders eklenmesi ve güncel meseleler hakkında 

bilgilendirici çalışmalar yapılması önerilmiştir. 

 İlahiyatçıların toplumdaki insanları ve onların problemlerini çözme yeteneğine sahip olması gerektiği 

ifade edilmiştir. 

 Öğrencilerin beş vakit namazı vaktinde eda etmesi ve cami ile birlikte yetişmesi noktasında teşvik edilmesi 

gerektiği belirtilmiştir. 

Kariyer Planlaması bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesindeki öğrencilerin mezuniyet sonrasında manevî danışmanlık alanında uzmanlaşması, 

bu konuda dersler alması ve staj yapmasının önemine vurgu yapılmıştır. 

 Manevî danışmanlık sahasında ihtisaslaşma imkânlarının İlahiyat Fakültesi ve İl Müftülüğü iş birliğinde 

değerlendirilmesi gerektiği ifade edilmiştir. 

 Aile danışmanlığı konusunun ilahiyat eğitimi bağlamında ele alınmasının gerekli olduğu dile getirilmiştir. 

İlahiyat Fakültesi’nin Vizyon, Misyon ve Stratejik Hedefleri bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesinin yeni misyon belgesine “sorun çözme becerisine sahip bireyler yetiştirme” ifadesinin 

eklenmesinin uygun olacağı belirtilmiştir. 

 

4. SİVİL TOPLUM KURULUŞU – EDEB 

EDEB Elazığ İl Temsilcisi Şahin KARA tarafından dile getirilen hususlar şöyledir: 

Toplumsal Katkı bağlamında; 

 “Din referanslı konuşmalar neden öncelik kazanmıyor?” sorusu gündeme getirilmiştir. 

 Öncelikle bireyin kendi hayatına dokunan çalışmalar yapılması, ardından topluma ve çevreye dokunan 

faaliyetlerin artırılması gerektiği ifade edilmiştir. 

 Müslümanların dijital platformlarda yeterince görünür olmadığı belirtilmiştir. 

 Dijital platformlarda sanal ve dinî içeriklerin üretilmesi gerektiği dile getirilmiştir. 

 “Din, toplumu neden yeterince şekillendiremiyor?” sorusu tartışmaya açılmıştır. 

İlahiyat Fakültesi’nin Vizyon, Misyon ve Stratejik Hedefleri bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesinin güncellemiş olduğu vizyon ve misyon belgeleri ile stratejik hedeflerin uygunluğuna 

vurgu yapılmıştır.  

 

5. SİVİL TOPLUM KURULUŞU – ÖNDER  

ÖNDER Elazığ İl Temsilcisi ve aynı zamanda Hacı Hulusi Yahyagil Anadolu İmam Hatip Lisesi Müdürü Yetkin 

ER tarafından dile getirilen hususlar şöyledir: 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri bağlamında; 

 Staja gelen İlahiyat Fakültesi öğrencilerinin vaaz ve hutbe gibi konularda yeterli donanımla gelmediği; 

öğretmenlik/meslek stajı uygulaması derslerinde bu eksikliğin gözlemlendiği ifade edilmiştir. 

 Pansiyonlu okullardaki orta öğretim düzeyindeki öğrencilerle İlahiyat Fakültesi öğrencilerinin 

buluşturulmasının değerler eğitimi ve mesleki tecrübe açısından faydalı olabileceği belirtilmiştir.  

 İlahiyat misyonuna sahip olma bilincinin artırılması gerektiği ifade edilmiştir. 

Toplumsal Katkı bağlamında; 

 Aile ile ilgili alanlarda İlahiyat Fakültesinin aktif rol üstlenmesi gerektiği ifade edilmiştir. 

 Gençlik alanında ciddi sorunlar bulunduğu, bu konuda somut çalışmalar yapılması gerektiği dile 

getirilmiştir. 

Mezunların Takibi ve Mezunların Kurumsal Aidiyeti bağlamında;  

 İlahiyat Fakültesinin kendi mezunlarında aidiyet ve sorumluluk bilincinin güçlendirilmesi gerektiği 

belirtilmiştir. 

 İlahiyat Fakültesinden mezunlar olduktan sonra öğretmenlik mesleğine başlayanların kendilerini diğer 

branş öğretmenleri gibi konumlandırmadıkları yönünde gözlemler paylaşılmıştır. 

İlahiyat Fakültesi’nin Vizyon, Misyon ve Stratejik Hedefleri bağlamında; 

 İlahiyat Fakültesinin güncellemiş olduğu vizyon ve misyon belgeleri ile stratejik hedeflerin uygunluğuna 

vurgu yapılmıştır.  

 

6. ELAZIĞ İL MÜFTÜLÜĞÜ 

Elazığ İl Müftü Yardımcısı Özer CÖMERT tarafından dile getirilen tespit ve değerlendirmeler şöyledir: 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri bağlamında; 



  

 

 İlahiyata girişte seviyenin düşük olduğu, eğitim-öğretim sürecinde bu seviyenin yükseltilmesi için 

çalışmaların yapılması gerektiği ifade edilmiştir. 

 Kur’an ve kıraat eğitimlerinin yetersizliğinden ve eğitim-öğretim faaliyetleri ile ölçme-değerlendirme 

sürecinde gerekli iyileştirmelerin yapılması gerektiğinden bahsedilmiştir. 

 İlahiyat öğrencilerinde ve mezunlarında gözlemlenen dünyevileşme eğilimine dikkat çekilmiştir. 

 Meslekî açıdan yetersizlik probleminin sahada gözlemlendiği belirtilmiştir. 

Toplumsal Katkı bağlamında;  

 Tartışmalı konuların toplum önünde tartışılmasının doğurabileceği zararlar ifade edilmiştir. 

 Öğretim üyelerinin dini ve akademik yorumlar hususunda birbirlerine rakip olmamaları gerektiği, zira 

rekabetin toplum üzerinde olumsuz etki bıraktığı yönünde değerlendirmeler yapılmıştır. 

İlahiyat Fakültesi’nin Vizyon, Misyon ve Stratejik Hedefleri bağlamında; 

İlahiyat Fakültesinin güncellemiş olduğu vizyon ve misyon belgeleri ile stratejik hedeflerin uygunluğuna 

vurgu yapılmıştır.  

 

KARARLAR 

Fırat Üniversitesi İlahiyat Fakültesinin güncellenen misyon ve vizyon belgeleri ile stratejik hedefleri 

üzerinde Birim Danışma Kurul üyeleri ile Kalite ve Akreditasyon Komisyonu mutabakata varmıştır. Buna göre; 

Fırat Üniversitesi İlahiyat Fakültesinin eski misyon metni, yeni misyon metni ile revize edilmiştir. 

 

Misyon- Eski Versiyon 

Fırat Üniversitesi İlahiyat Fakültesi; adından aldığı sorumluluğu yerine getirmenin gururu ile; bilimsel ve 

akademik çalışmalarıyla başarısını bölgesel, ulusal ve uluslar arası alanda kanıtlamış, temel değerlerinden ödün 

vermeden; bilim, yönetim, eğitim, öğretim ve çağdaş sanat anlayışı ile dünya üniversiteleri arasına girmiş, lider 

bir kurum olan Fırat Üniversitesinin bir birimi olarak; “dinin temel öğretileri ile bilimsel ve çağdaş değerleri 

buluşturan, inanç ve ahlaki erdemler konusunda topluma rehberlik edecek din uzmanları yetiştiren, ulusal ve 

uluslar arası düzeyde nitelikli, özgün ve insanlığa faydalı bilgi üreten öncü bir fakültedir.” 

 

Misyon – Yeni Versiyon 

Fırat Üniversitesi İlahiyat Fakültesi, İslam’ın temel kaynakları ve düşünce geleneği çerçevesinde sahih ve bilimsel 

dinî bilginin üretilmesini ve toplumla paylaşılmasını esas alarak, yürüttüğü bilimsel araştırmalarla bilgi, kültür ve 

sanat alanlarına katkı sunmayı, tarihî birikim ile çağın şartlarını birlikte değerlendiren İslam düşüncesinden 

beslenen bir gelecek tasavvuru geliştirmeyi ve bu doğrultuda etik ilkelere bağlı, araştırmacı, temsil kabiliyeti 

yüksek, toplumsal sorumluluk bilinci taşıyan, akademik, mesleki ve ahlaki açıdan yetkin bireyler yetiştirmeyi 

amaçlamaktadır. 

 

1. Fırat Üniversitesi İlahiyat Fakültesinin eski vizyon metni, yeni vizyon metni ile revize edilmiştir. 

Vizyon- Eski Versiyon 

Üniversitemizin “ülkemizin çağdaş dünyada öncü ve önder olması için, araştırma, öğrenme, sağlık ve eğitim 

ihtiyacına evrensel, bilimsel ve etik değerlerden ödün vermeden hizmet eden; ülke ekonomisine, sağlığa, sanata 

ve kültüre katkıda bulunan, aydın insanlar yetiştiren, örnek bir üniversite olmak.” yolunda, vizyonuna paralel 

olarak İlahiyat Fakültesi vizyonumuz; “Batıl inanç ve hurafelere karşı İslam’ın temel kaynaklarına dayalı olarak 

doğru dini bilgileri topluma sunabilen, dinin verilerini akıl ve bilim ekseninde değerlendirebilen, eğitimin her 

kademesindeki din eğitimini ve din hizmetlerini yürütecek yetkinlik ve yeterliğe sahip uzman din bilimcileri 

yetiştirerek Türkiye’nin ve dünyanın önde gelen İlahiyat Fakültelerinden biri olmaktır.” Misyon ve ilkelerimizi 

gerçekleştirmek için gerekli modern eğitimi vermenin yanı sıra bu eğitimi desteklemek için il içi ve dışında 

çeşitli bilimsel toplantılar düzenlemek, düzenlenen toplantılara görüş bildiren sunumlarda bulunmak, halkın 

manevi konularda eğitimini sağlamak için gerekli girişimlerde bulunmak bunun için toplumun her kesiminden 

kurum ve kuruluşlarla işbirliğine girmektedir. 

 

Vizyon – Yeni Versiyon  

Ürettiği sahih ve bilimsel dinî bilgi, nitelikli eğitimi ve toplumsal katkı odaklı yaklaşımıyla ilahiyat alanında ulusal 

ve uluslararası düzeyde saygın, öncü ve tercih edilen bir fakülte olmaktır. 

 

2. Fırat Üniversitesi İlahiyat Fakültesinin stratejik hedefleri aşağıdaki gibi belirlenmiştir. 



  

 

 

Stratejik Hedefler 

SH1. İslam’ın temel kaynakları ve düşünce geleneği çerçevesinde sahih, güvenilir ve bilimsel dini bilgi üretimini 

güçlendirmek. 

SH2. Yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde nitelikli bilimsel araştırmaları artırarak fakültenin akademik 

görünürlüğünü ve etki alanını geliştirmek. 

SH3. Tarihî birikimi ve çağın şartlarını birlikte değerlendirebilen, eleştirel ve analitik düşünme becerilerine sahip 

akademik bir yaklaşımı eğitim ve araştırma süreçlerine etkin biçimde yansıtmak. 

SH4. Üretilen dini bilginin topluma doğru, anlaşılır ve sorumlu biçimde aktarılmasını destekleyecek akademik ve 

toplumsal katkı faaliyetlerini yaygınlaştırmak. 

SH5. Etik ilkelere bağlı, araştırmacı, temsil kabiliyeti yüksek, toplumsal sorumluluk bilinci gelişmiş; akademik, 

mesleki ve ahlaki açıdan yetkin ilahiyatçı bireyler yetiştirilmesini güçlendirmek. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
KATILIMCILAR 

Prof. Dr. Veysel ÖZDEMİR 

(Dekan) 
(İMZA) 

Özer CÖMERT 

(Elazığ İl Müftüsü V.) 
(İMZA) 

Doç. Dr. Mehmet ÖZTÜRK 

(Dekan Yardımcısı) 
(İMZA) Harun GÜNDÜZ 

(Elazığ İl Milli Eğitim Müdürü V.) 
(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Rahime ÇELİK 

(Dekan Yardımcısı) 
(İMZA) 

Ömer Faruk ERGÜN 

(Elazığ Aile ve Sosyal Hizmetler İl 

Müdürü) 

(İMZA) 

Dr. Öğr. Üyesi Esra GÜLENGÜL 

(Birim Kalite Elçisi) 
(İMZA) 

Yusuf DOĞAN 

(Elazığ Harput Dini İhtisas Merkezi 

Müdürü V.) 

(İMZA) 

Veysel BULUT 

(Fakülte Sekreteri) 
(İMZA) Yetkin ER 

(Elazığ ÖNDER İl Başkanı) 
(İMZA) 

Prof. Dr. İskender OYMAK 

(Öğretim Üyesi) 
(İMZA) Şahin KARA 

(Elazığ EDEP Platform İl Başkanı 
(İMZA) 

Korkut KAYMAZ 

(İdari Personel) 
(İMZA) Harun GÜNEŞ 

(Öğrenci Temsilcisi) 
(İMZA) 

Aslı TAM  

(İdari Personel) 
(İMZA)   

 
 
 
 

 


